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Servas Tiirkiye- Tiziik

1 Amacg

SERVAS Tirkiye'nin amaci, hem ulusal hem de uluslararasi seviyede baris, arkadaslik ve giiven
duygusunu olusturmaya, uyusmazliklarin barigsal ¢dziimlerini bulmaya, siyasal, fikri, etnik ve kilttirel
hosgoriiyl, bireylere saygiyi ve sosyal adaleti gelistirmeye gayret etmektedir.

Servas, hiyararsik olmayan yapilanma prensibi geregince, esitlik ilkesi (herkesin herhangibir konu
hakkinda bilgi edinebilme, géreve aday olma ve segilme hakki), génilliilik ilkesi (liyenin bir goreve
kendisinin talip olmasi) ve rotasyon ilkesi (her bir gérevin asagdida belirtilen siireler sonunda yillik Ulke
Genel Secimlerinde (UGK) secilecek kisiye birakiimasi) ¢ercevesinde tiim Servas Tiirkiye uyeleri
tarafindan yonetilir.

SERVAS Tirkiye 6zel ve tiizel olarak kar amaci giitmeyen bir organizasyondur.

Servas Tirkiye, merkezi Isvicre’de bulunan Uluslararasi Servas Federasyonu’nun (Servas International,
SI) bir alt birimi olarak faaliyet gosterir.

Servas Tiirkiye'nin dili Tiirkce'dir. Ancak Servas-Tiirkiye Uyesi olabilmek icin Tiirkce bilmek gerekliligi
yoktur.

2 Uyelik

2.1 Uyelige giris ve devamiilik siireci

Herkes Servas’a Uyelik icin aday olabilir.

Uye adayi Servas Basvuru formu doldurur.

Adayla iki kez goriisme yapilir.

Referansli bagvurular igin tek gériisme yapllir.

Referansli basvurular icin tekrar goriisme yapilip yapilmayacadina goriismeci karar verir.

Uye giris Ucreti, yillik aidat ve Servas Tanitim Mektubu (LOI) iicreti Ulke Genel Kurulunda

alinacak karar dogrultusunda her yil belirlenir.

7. Uyeler, bilgilerini giincellemek ya da giincelligini onaylamak zorundadir. iki sene siireyle
bilgileri glincellenmemis olanlarin (yeligine son verilir. Yeniden lye olmak isteyen eski lyeler
yeni Uyelik siireglerine tabi olurlar.

Tim Uyeler glincellemelerini yillik olarak yapmak sorumlulugundadirlar. Giincelleme
yapilmamis ise giincelleme ile ilgili belgeler adi posta ile tiyelere postalanir. Uyeler belirlenen
tarihe kadar geri bildirimlerini tamamlarlar.

Uyelere her yil liye listesi ve yillik proje evraklari karsi 6demeli olarak postalanir.

Yirttme Kurulu; Gye bilgilerini glincellemeyenleri, Gyeligi askiya alinacaklar, tyeligine son
verilecekleri, kendi istegiyle tiyelikten cikan tyeleri, Uye "Listeleri" basiimadan 1 ay énce e-
posta grubunda ilan eder.

Uye bilgilerini giincellemeyen (yeler, "Uye Listeleri"nde 2 sene boyunca “geri bildirim
alinamadi” notuyla yer alirlar. 2. senenin sonunda da glincelleme yapilmazsa Uyelikleri diiger.
Yillik aidatlar, yeler tarafindan ilgili banka hesabina, yilin 01.Aralik 31.0cak tarihleri arasinda
yatirilir. Uye giincellemeleri her yil, yine ayni tarihler arasinda tamamlanir. [istanbul 2006]

8. Herhangi bir nedenle iiyeligini askiya almak isteyen uyeler Uye Listeleri Koordinatériine
senede en az bir kere lyelik durumlar hakkinda bilgi verirler.

9. Uyeligini sona erdirmek isteyen iiye bu istegini yazili olarak Yiiriitme Kurulu’na bildirir.

10. Basvurusu kabul edilen aday, e-posta grubunda Uye tanitim yazisi ile birlikte ilan edilir ve

tyeligi baglar. [Istanbul-2006]

oUnhwNE

2.2 Uyelik tipleri

\ 2.2.1 Konaklamal Evsahibi (NH) (Night Host)
Gezginleri evinde gece yatili olarak misafir eden lyelerimiz.
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2.2.2 Konaklamasiz Evsahibi (DH) (Day Host)

Gezginleri glindiizleri misafir eden, gece yatiya konuk almayan Gyelerimiz.
2.2.3 Servas Gezgini (SG) (Traveler)

Sadece gezgin olan Uyelerimiz.

3 Uye Listeleri Kitapcigi (ULK)

Konaklamali Evsahibi ve Konaklamasiz Evsahibi bilgilerinin yeraldidi, yilda bir kez yayinlanan kitapgik.
Uye Listeleri Kitapcid her yil, 15 Subat tarihine kadar tamamlanir. [Istanbul 2006]

Uye Listeleri Kitapcigindan depozito ticreti alinir. 2 Ay siirecinde geri getirilmeyen Uye Listeleri Kitapcigi
depoziti geri 6denmez. Kitapcig geri getirmeyen Uyelere yeni kitapcik verilmez. [Istanbul 2006]

Servas Gezginleri (Travelers) kitapcikta yeralmaz, bilgileri arsivlenir ve elektronik ortamda saklanir.

4 Tanitim Mektubu (TM)

Servas Gezginlerinin kendilerini tanitan ve Gzerinde Servas pulu olan mektuptur. Tanitim mektubu
Ucreti Ulke Genel Kurulunda belirlenir.

5 E-Posta grubu (EPG)

Uyeler arasi iletisimin saglanmasi icin olusturulan e-posta grubu. Tiim Yiriitme Kurulu ve Esgiidiim
Kurulu yazismalari buradan yapilacaktir. Uyeler, dedisen e-posta adreslerini Uye Listeleri
Koordinatorii'ne iletmekle sorumludur.

Yiritme Kurulu tarafindan hazirlanan yillik rapor bilgisayar erisimi olmayan lyelere Genel Sekreter
tarafindan postayla génderilecektir.

Servas'a Uyelerin yazmak istedigi her tiirlii yazi icin tanimlanmis e-posta adresi turkey@servas.org dur.
Bu adres disinda yazilan tiim soru, istek ve bilgiler degerlendirmeye alinmaz. [Istanbul 2006]

5.1 “E-Posta Grup” Kullanim Kurallar

Grubumuz baris, gezi ve Servasla ilgili konularda sohbete acik olmakla birlikte, grubun saglkli ve
verimli bir sekilde varligini stirdirebilmesi igin tim Uyelerin asagidaki kurallara uymalari rica olunur:

Servas kapsam ve amaglar diginda kullanilamaz.

E-Posta grubuna gelenler E-Posta grubundan sahsa gelenler sahis bazinda cevaplanir
Ticari amagh reklamlar igeren e-posta génderilmemelidir.

TUum yazismalar Ahlak kurallan gergevesi iginde kalmalidir.

Yazisma dili Tirkce'dir. Tiirkce bilmeyen lyelerimiz, diger dillerde yazabilir.

Yiritme Kurulu duyurularin ingilizce metnini eklemelidir.

Aksi durumlarla ilgili bilgilendirmeler turkey@servas.org adresine yapilir.

NouhwNe

6 Koordinasyon Ekibi

6.1 Yiiriitme Kurulu (YK) :

Ulke Koordinatérii (UK) (National Secretary)

Ulke Koordinatér Yardimaisi (UKY) (Deputy)

Baris Koordinatori (BK) (National Peace Secretary)
Ulke Saymani (US) (Treasurer)

Ulke Genel Sekreteri (UGS) (General Secretary)

vihwn=
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6.2 Yardimci Gorevliler: (YG)

1. Uye Listeleri Koordinatdri (LK) (Host List Coordinator)
2. Goriismeciler (GOR)
3. Biilten Editori (BE)

6.3 Boélge Koordinatérleri (BOK) : (Regional Coordinator)

1. Izmir Bolge Koordinatorii
2. Bursa Bolge Koordinatéri
3. Ankara Bolge Koordinatorii

Yiriitme Kurulu ietisime dayali calismalarini kolaylastirmak amaciyla gerekii gordligii durumiarda
bolge koordinatdrligi icin E-Posta Grubu'nda agik olarak talep toplar ve adaylar arasindan atama
yapar. Ik Ulke Genel Secimlerinde secimle goreviendirme Genel Kurul tarafindan yapilir.

6.4 Esgiidiim Kurulu (EK) :

Yiritme Kurulu ve Yardima Gorevler'den olusur.

6.5 Asistan:

Tim koordinasyon ekibi tyeleri; kendilerinin belirleyecedi bir liyeye asistan gorevi verirler. Bu lyeye,
tiim yazismalar CC yapilir. Béylelikle, Gyelerin Servas'in isleyisini 6grenmeleri ileri vadede saglanir. Bu
asistan, liye gorev yapmak yada yorum getirmekle gorevli degildir. Sadece yazismalarin igeriklerin
okuyarak, bilgi ve deneyim sahibi olmasi amaclanmaktadir. [istanbul 2006]

7 Gorev Tanimlan

Tiim yazismalarini Ulke Koordinatdriine de CC yaparak yurt ici ve yurt disina iletir [Istanbul 2006]

7.1 Ulke Koordinatérii (National Coordinator):

1. Servas biitgesinin ve hesaplarinin kontroliini yapar.

2. Servas Tirkiye listelerinin basimi ve dagitimiyla ilgili finansal biitge hakkinda Servas
International’l bilgilendirir. Servas International ile stirekli iletisim halindedir; gelen istekleri
karsilar, ddnem raporlarini sunar.

3. Giincellenen liye listelerinin kontrollini yapar.

4. Milakati yapilan ve Servas’a kabul edilen kisilere basvuru formu génderir, doldurulan formlari
arsivler, bir kopyasini sene sonunda veya belirli araliklarda Uye Listeleri Koordinatorii'ne
gonderir.

5. Yurtdisina gikmak isteyen lyelerin Tanitim Mektuplarini onaylar, imzalar, bir kopyasini alarak
arsivler.

6. Secimlerde yada baska bir nedenle agik kalan goreve baska bir liyeyi atar. E-Posta Grubu’'nda
aclk olarak talep toplar ve adaylar arasindan atama yapar.

7.2 Ulke Koordinatérii Yardimcisi (Deputy):

—

Servas News Letter’larin yurtigindeki tyelere daditir.

Yil icinde Servas Uyelerini biraraya getiren toplantilar ve aktiviteler organize eder.

3. VYurtdisina gikip geri donen lyelere Gezgin Raporu (Travel Report) doldurtur, bu formlar
arsivler.

4. Amaglar dogrultusunda Servas'in yurt capinda yayginlasmasindan sorumludur.

5. Bolge koordinatorleriyle iletisim kurar ve bilgi akisi saglar.

N
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7.3 Ulke Saymar (US) (Treasurer):

1. Servas Turkiye'nin mali konularina iliskin yazismalardan, faturalama islerinden gelir gider mali
tablolarinin hazirlanmasindan sorumludur.

2. Uye giriglerinin, Tanitim Mektubu (cretlerinin ve aidatlarin kayitlarini tutar.

3. Mali destek arayis faaliyetlerini koordine eder. Alinacak mali destedin onaylanmasi icin, Servas
ilkelerine uygunlugunun Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenmesi zorunludur.

7.4 Goridsmeci (G) (Interviewer):

1. Konaklamali evsahibi, konaklamasiz evsahibi veya Servas gezgini (traveler) olmak isteyen
kisilerle gériisme yapar.

2. Gorustlen kisinin/kisilerin Servas'a kabul edilip edilmeyeceginin kararini verir.

3. Gorlisme sonrasinda izlenimlerini goriisme formuna yazarak koordinatére bildirir.

4. Bu gorev igin her bdlge igin en az bir kisi secilecektir.

5. Tim gorismeciler goriismelerin olumlu sonuglanmasini takiben elektronik ortama Gye
giriglerini yaparlar. [istanbul 2006]

6. Gortismeciler, Uye girisleri takip tablosunu gilincel tutmakla sorumludur. [istanbul 2006]

7.5 Gorismeci koordinatorii [istanbul 2006]

1. Gorismeciler arasindan goniilliliik esasina gére belirlenir. Yiritme Kurulunca atanir.
Gortismeci koordinatdrii goriismelerin takibi ve yonlendirilmesinden sorumludur. Ayni
zamanda kendisi de goriisme yapabilir. [istanbul 2006]

7.6 Uye Listeleri Koordinatorii (LK) (Host List Coordinator) :

1. Her yil sonunda mevcut Servas Uyelerinin bilgilerini giinceller.

2. Yeni Uye olan kisilerin bilgi girigleri yapar.

3. Tirkiye Uye Listelerinin basimi konusunda matbaalarla gérisir, fiyat arastirmasi yaparak
basimin yapilacagi matbaay! belirler.

4. Tirkiye Uye listelerinin basimini ve Tirkiye ve yurtdisindaki lkelere dagitiimasini koordine
eder.

5. Basim ve dagitim asamalarindaki maliyetler konusunda koordinatorii bilgilendirir.

6. Diger Ulkelere ait Servas kitapgiklarini saklar, yurtdisina gitmek isteyen tyelere, ilgili tilke yada
ulkelerin kitapgiklarini temin eder. [Istanbul 2006]

7.7 Baris Koordinatori (BK) (Peace Secretary) :

1. Tirkiye'deki diger baris amacl federasyonlarla baglantiya gecer.

2. Baris konferanslarinda Servas —Tlrkiye'yi temsil eder.

3. Servas International blinyesinde bulunan “Peace Secretary” ile koordinasyon halindedir ve
gerekli yazismalan takip eder, Tirkiye'deki Giyeleri gelismeler hakkinda bilgilendirir.

4. Servas’'in baris misyonunu Uyeler arasinda giindemde tutmak ve tegvik etmek igin galiir.

5. Servas -Tirkiye (iyeleri arasinda “Baris goniilliisii” olmak, bu konudaki deneyimlerini ve
faaliyetlerini aktarmak isteyen lyelerden olusan bir alt ekibin kurulumunu ve faaliyetlerini
organize eder.

7.8 Ulke Genel Sekreteri (UGS) (General Secretary):

1. Tum Servas Uyeleri arasinda ve Ulkeler arasinda yapilan iletisim faaliyetlerinin takibinden ve
Uyelerin bu konuda bilgilendirilmesinden sorumludur.

2. Esgudim Kurulu Gyeleri ile yazisma ve bilgi iletisimini sadlar.

3. Toplantilar ve Esgiidiim Kurulu iginde alinan kararlari yazil olarak diger Uyelere bildirir.
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7.9 Biilten Editori

Diinya'da yayinlanan aylik biiltene ve SI Newsletter'a yillik yazilarin toplanip derlenmesi ve
gonderilmesi konusunda koordinasyon, tesvik ve diizeltmeleri yapar.

Tirkiye'de yayinlanacak yillik biilten igin yazilar toplar bu yazilar derleyerek Newsletter formati
olusturur. Calismay Ydritme Kurulu ile birlikte yirdtdr.

Turkiye'deki gezginlerin ve yurt disindan gelen misafirlerimizin rapor doldurmasini tesvik eder
bu yazilarin tedarik edilmesini kolaylastirici metodlari uygulamaya alr.

7.10 Bolge Koordinatorleri

4.

Boélge Koordinatorleri; kendi bélgelerinin Servas basvurularini gériismeci Koordinatorii
tarafindan kendilerine iletilmesini takibinden sonuglandiriimasindan sorumludurlar. Yurtdisina
cikmak isteyen Uyelerin Tanitim Mektuplarini onaylar, imzalar ve Ulke Koordinatériine
gonderir.

Bolge Koordinatorleri; kendi bélgelerindeki tim dyelerle iletisim ve koordinasyon halinde
olmalidirlar.

Boélge Koordinatorleri; bélgelerinde Servas ruhu ve galismalarina uygun kisilerin Servas’a
katilmalar konusunda tegvik edici gérev bilincinde olmalidirlar .

Bolge Koordinatérleri; Gye alimi onaylanan kisilerin gériismeciler gibi elektronik ortamda
glincel girdi olarak yer almasindan sorumludurlar.

Yiuritme Kurulu Toplantilar

[y

No

10.
11.

12.

13.

Yiritme Kurulu, en az iki ayda bir, kurul Gyelerinin %50 katiimiyla toplanmak zorundadir.
Yiritme Kurulu tyeleri yil icindeki toplantilarin % 60'ina katilmak zorundadirlar; (mazaretli ya
da mazeretsiz) toplantiya katilmayan tyenin gorevi diser.

Her (iyenin istifa etme hakki kendisinde sakhdir.

Yiritme Kurulu bir nedenle bosalan gorev igin bir sonraki segimlere kadar E-Posta Grubu’'nda
acik olarak sorulur ve Yiritme Kurulu gelen talepler arasindan bir kisiyi atar.

Esgiidiim Kurulu’nda gorevinden istifa eden kisinin yerini doldurmak igin E-Posta Grubu’nda
Yiritme Kurulu tarafindan duyuru yapilir, gelen talepler arasindan, Yiriitme Kurulu tarafindan
belirlenen bagka bir Gye, bir sonraki secimlere kadar gorev yapmak tzere, Yiritme Kurulu
tarafindan atanrr.

Toplantilara tlim servas lyeleri 6nceden belirtmeksizin katilabilirler.

Katiimcilar gérislerini toplantida belirtebilirler; ancak, karar alma siirecinde oylamaya
katilamazlar.

Toplantilari Ulke Koordinatérii ya da Ulke Koordinatérii'niin atadigi bir kisi acar ve yirttiir.
Guindemdeki tiim konulari sirasiyla isler.

Ulke Koordinatérii, giindem maddelerinin tamamlanmasini takiben, giindem disi konusmalar
igin isteyenlere sz verir.

Bir sonraki Esglidiim Kurulu toplanti tarihine karar verilir (en cok 8 hafta, 56 gtin sonra).
Yiritme Kurulu oylama siireci

a. Toplantiya katilan YiriGtme Kurulu Gyeleri oy kullanabilir.

b. Toplantida karar almak icin salt cogunluk aranir. (Salt cogunluk olmamasi halinde, en
cok oy alan iki secenek tekrar oylanarak salt cogunluk aranir. Esitlik halinde Ulke
Koordinatori'nin karar gegerlidir.)

c. ‘Evet’, ‘Hayir’ ve ‘Cekimser’ oy verilebilir.

d. Yiriitme Kurulu, Servas'in amacina, tiiziige ve Ulke Genel Kurulu kararlarina aykiri
karar alamaz.

Toplantilarda tiim Esglidim Kurulu Gyeleri sorumlu olduklari konulara dair faaliyet raporu
sunarlar.

Toplantilarin glindemi, tiim Servas-Tlrkiye Uyelerine toplanti tarihinden en az 10 giin 6nce
Internet Sitesi ve E-Posta Grubu araciligiyla duyurulur.

Sayfa6/9



Servas Tiirkiye- Tiziik

14. Uluslararasi toplantilarda Tirkiye'yi Yaritme Kurulu Gyelerinden biri yada Yiritme Kurulu'nun
yetkilendirdigi bir Servas Uyesi temsil etme hakkina sahiptir. Bu kisi, temsil 6ncesinde
uluslararasi toplanti glindemine iligkin, toplanti sonrasinda da toplantida géristlenlere iligkin
raporunu Esglidiim Kurulu'na sunar.

9 Projeler

1. Esgidim Kurulu her sene en az 2 proje sunmakla ve uygulamakla yikimliddr. Projeler
Servas'in genel amaclarina ve isleyisine uygun olmalidir. Projeler, Servas Uyelerinin
katihmlarini, birlikteliklerini, barigi, yardimseverligi, dostludu, uluslararasi tanitimi amaglamali
ve Servas mantidi ve ruhuyla bagdasmalidir. Asagidaki belirtilenlerden bir veya birden fazlasi
proje konusunu olusturabilir:

a. Servas'in tanitimina yonelik galismalar yapmak,

b. Servas'in amaciyla ayni dogrultuda faaliyetlerde bulunan dider sivil toplum kuruluslari
ile ortak calismalar yapmak,

c. Dider Ulkelerle uluslararasi platformda calismalar yapmak,

d. Servas Uluslararasi'ndaki sorunsallarin ¢dziimiine veya yeni fikirlerin olusumuna
ybnelik projeler yapmak,

e. Yurtigi ve yurtdisi Servas aktivitelerini gergeklegtirmek.

10 Donem Raporlari (DR)

Segimlerden dnce Yuritme Kurulu tarafindan yayinlanan, gergeklestirilen faaliyetleri ve finansal bilgileri
iceren rapordur.

1. Secimlerde tim Uyelere sunulan dénem raporunda, Esglidim Kurulu Gyelerinin toplantilara
katiimi Yiritme Kurulu tarafindan duyurulur.

2. Esgidiim Kurulu toplanti kayitlar ve katiimcr listesi Yariitme Kurulu tarafindan kaydedilip,
Dénem Raporu’nda yayinlanir.

3. Toplantida alinan kararlar ve toplanti notlari toplantiyi takip eden 7 giin iginde Yriitme Kurulu
tarafindan internet sitesinden ve E-Posta Grubu’ndan yayimlanir.

11 Ulke Genel Secimleri (UGS)

1. Ulke Genel secimleri

a. 3 yilda bir olagan olarak,

b. Uye Listeleri Kitagciginda yeralan yelerin beste birinin Yiiriitme Kuruluna yazili olarak
yada e-postayla ile yaptigi talepler iizerine ya da Ulke Koordinatdrii'niin bir nedenle
gorevden ayrilmasi durumunda oladanisti olarak yapilir.

Yiritme Kurulu tarafindan organize edilir.

3. Olaganisti segimler, eski Secim Kurulu Bagkaninin E-Posta Grubu ve postayla Segim Kurulu
secim duyurusu yapmasini takiben 90 giin icinde tamamlanir.

4. YirGtme Kurulu gorevleri igin, bir gérevde Ust Uste en fazla 2 donem segimle gérev alinabilir.

Ancak Baska adayin olmadi§i durumlarda tekrar gérev alinabilir. (devamlilik) [Istanbul 2006]

N

11.1 Adaylik Kosullar

1. En son basilan Uye Listeleri Kitapgigi'nda (ULK) bulunan tiim Servas Tiirkiye lyeleri aday
olabilirler.
2. Bir lye secimde bir cok gorev icin adayligini koyabilirse de sadece bir gorev icin segilebilir.

11.2 Secim Kosullar

1. Secim, her bir pozisyon igin ayri ayri olacak sekilde, toplantiya katilan Gyelerin katihmiyla,
kapali oyla olarak gerceklestirilir.
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Oylar kapali oylanir, acik sayilir.

Oylamada en gok oyu alan aday segimi kazanir. Esit oy alan adaylar olmasi durumunda, tekrar
oylama yapilir. Ikinci oylama sadece esit oy alan adaylar arasinda tekrarlanir.

Herhangi bir pozisyon igin hi¢ aday ¢cikmamasi durumunda, Yiritme Kurulu ilgili pozisyona
kendi sectidi bir kisiyi atar.

Secgimle goreve getirilen Esgiidim Kurulu, 2 yil boyunca bu gérevde kalir.

Segimle géreve gelmis kisiler, daha sonraki segimlerde de ayni / farkli gérevlere adayliklarini
koyabilirler.

Tum gorev tanimlamalari Ulke Genel Kurulunda giindeme alinip revize edilebilir.

Esgidiim Kurulu'nda gérev alacak kisilerin, gérevlerini devam ettirebilmeleri icin, gérev
sirasinda Turkiye'de bulunmalari gerekmektedir.

Bir 6nceki secim komitesi bagkani ve bir liyesi yeni ddnem segimleri icin gerekli olan se¢im
komitesini olusturabilmek igin E-Posta Grubu’na duyurusunu yapar, ilan tarihinden sonraki 15
giin boyunca gelen basvurulari dederlendirerek adaylarin duyurusunu yapar, yeni secim
komitesi se¢imini koordine eder. Oylama siiresi basvurularin kapandidi tarihten sonra 15
gindiir.Ilan edilen secim komitesi adayliklari arasinda en ¢ok oy alan 3 kisi sirasiyla gérevlere
atanir. Esitlik durumunda énceki dénem SK bagkani esit oy alan adaylar arasindan segim
yapar.

Olusan Secim Kurulu, Servas lyelerine segimdeki adayliklarla ilgili duyurulari secim tarihinden
60 glin 6nce E-Posta Grubu’'nda duyurur. Duyuruyu takiben 30 giin iginde lyeler adayliklarini
Secim Kuruluna bildirirler.

Secim Kurulu, adayliklarin ilanini ve secimin yapilacagi giinii ve zamani tam olarak belirler.
Secim, duyurunun 60. giiniinde (Cumartesi/Pazar) ya da takip eden ilk haftasonunda
gerceklestirilir.

Adayliklarin ilaniyla birlikte oylama baglar. Uyeler, Secim Kurulu’nun belirledigi e-posta
adresine e-postayla ya da Secim Kurulu Baskani'nin posta adresine yazili olarak oylarini
gonderirler. Uzaktan, e-postayla yapilan oylama, secim giiniinden evvelki gece yarisi saat
24.00'te sona erer. Segim Kurulu tarafindan segim sonuna kadar saklanir ve, bu oylarin yazili
giktilarini segim giind ibraz ederek sayima agik olarak katar. Bu oylarin dagiliminin duyurulmasi
secim glind herkes oylarini verdikten sonra yapilir.

Secim gtind oy kullanacak kisiler daha 6nceden on-line ya da yazili olarak oy kullanmis olsalar
bile, o giin secime geldikleri takdirde, orada verecekleri oy gecerli sayilir. Onceden verilen
oylar degerlendirmeye alinmaz.

Oylama 6ncesi tim adaylara 15'er dakika konusma stiresi taninir.

Servas-Tiirkiye E-Posta Grubu’nda segimle ilgili hicbir goriis, destek ya da bildirge lyelerce
yayimlanamaz; aykiri davrananlarin E-Posta Grubu’da mesaj atma haklari segim sonuna kadar
kisitlanir.

Secim 6cesinde, Secim Komitesi gecmis dénem calismalarinin ibra edilmesini talep eder. Bu
talep dogrultusunda Esgiidiim Kurulu'nun énceden hazirladigi sunum Ulke Genel Kurulu’na
katilanlar tarafindan oy gokluguyla ibra edilir.

12 Ulke Genel Kurulu (UGK)

12.1 Genel Kurul
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Yilda en az bir kez dizenlenir.

Yiritme kurulu tarafindan tiim dyeler davet edilir.

Katilan Uyelerin oy ve konusma hakki vardir.

Katilmayan Uyeler yayinlanan giindem maddeleriyle ilgili oylarini Segim Kuruluna génderir.
Her yilin basinda yayinlanan Uye Listeleri Kitapiginda yer ve zaman belirterek yayimlanir.
Ulke Genel Kurulunda alinan kararlar baglayicidir.

Ulke Genel Kurulunun moderatorii Genel Kurul tarafindan baslangicta seilir.

Moderator Genel Kurulun isleyisden sorumludur.

Yirutme Kurulu tarafindan koordine edilir.
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Servas Tiirkiye- Tiziik

12.2 Genel Kurul Giindemi
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Yiiriitme Kurulu tarafindan, giindem toplanmasi icin Ulke Genel Kuruldan 3 ay énce, posta ve
E-Posta Grubu ile cagri yapilir.

Ulke Genel Kuruluna 2 ay kala giindem gériislerin toplanmasi tamamlanir.

Tuzik maddeleri degdisikligi glindemde yayinlanmak zorundadir.

Glindem, en az 30 giin 6nce Yiritme Kurulu tarafindan tim dyelere ilan edilir.

Secgim Kurulu, gelen giindem maddelerinin oylanmasindan sorumludur.

Giindem maddelerine ydnelik dnerilerin giindemine alinip alinmamasi icin Ulke Genel
Kurulu’nda agik oylama yapilir. Yayinlanmis glindem maddeleri oylanip glindem maddesi
olarak kabul edilmeden goriismeye agilamaz.

Glindem maddeleri Gizerinde herhangi bir netlestirme/giincellestirme yapildidinda toplanti
katilimailarinin salt oy cogunluguyla karar alinir. Herhangi bir glincelleme yapilmamasi
durumunda e-posta/posta yoluyla gonderilen oylar da sayilarak salt oy cogunluguyla karar
alinir.

Glindem calismalari bir dnceki Secim Komitesi ve Yiiritme Kurulu tarafindan koordine edilir.
Genel Kurul, giindem disinda toplantida énergeleri giindeme alabilir.
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